
 

BANDO DI SELEZIONE 

Personale da impegnare nei primi, secondi e terzi e quarti anni  

A.S.F. 2023/2024  

Assessorato Regionale dell'Istruzione e della Formazione Professionale 

 

L'Ente di formazione professionale Associazione Euroform, con sede legale in Aragona, Piazza Umberto I n. 

23, Ente accreditato con CIR AAQ084, presso la Regione Siciliana, a svolgere percorsi di Istruzione e 

Formazione Professionale,  

VISTO 

La Programmazione relativa alle I, II, III e IV annualità a.s.f. 2023/2024; 

I principi, gli obiettivi e i traguardi previsti dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR); 

Il Decreto Assessoriale n. 7969 del 20/12/2019 “Recepimento dell’Accordo stipulato in Conferenza Stato 

Regioni del 1° agosto 2019 in riferimento al Repertorio Nazionale delle figure professionali relative alle 

qualifiche e ai diplomi dei percorsi di istruzione e formazione professionale” a decorre dall’anno scolastico 

formativo 2020/2021; 

Il Decreto del Presidente della Regione n.25 del 01/10/2015 “Disposizioni 2015 per l’accreditamento degli 

organismi formativi operanti nel Sistema della formazione professionale”. 

La circolare assessoriale n. 3765 del 22/01/2016 su disposizione accreditamento 2015 con la quale 

l’assessorato dell’Istruzione e della Formazione Professionale fornisce la corretta interpretazione in merito ad 

alcuni punti riguardanti la conformità ai criteri di cui all’art. 2 del decreto del ministero dell’istruzione, 

Università e Ricerca adottato di concerto con il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale del 

29/11/2007; 

La Legge Regionale n. 23 del 14 dicembre 2019 “Istituzione del sistema regionale della formazione 

professionale”; 

Le “Linee Guida per la realizzazione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale” pubblicate con 

Delibera n. 287 del 01/07/2021 dal Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione Professionale della 

Regione Siciliana, e successive modifiche ed integrazioni; 

Il D.D.G. n. 768 del 30/07/2021 “Decreto di Aggiornamento dell'Albo Regionale ai sensi dell'art.15, comma 6, 

della Legge Regionale 14 dicembre 2019” e relativi allegati; 

Il D.D.G. n. 1250 del 22/12/2020 “Aggiornamento Elenco degli Operatori della Formazione Professionale, ai 

sensi del secondo periodo comma 2, art.5 della L.R. 10/2018”; 

Il Decreto Interministeriale del 09/07/2009 pubblicato sulla Gazzetta ufficiale n. 233 del 7 ottobre 2009 

“Equiparazioni tra lauree di vecchio ordinamento, lauree specialistiche e lauree magistrali”; 

Il Decreto Legislativo 17 ottobre 2005, n. 226 "Norme generali e livelli essenziali delle prestazioni relativi al 

secondo ciclo del sistema educativo di istruzione e formazione, a norma dell'articolo 2 della legge 28 marzo 



 

2003, n. 53" e la Legge n. 53 del 28 marzo 2003 “Delega al Governo per la definizione delle norme generali 

sull'istruzione e dei livelli essenziali delle prestazioni in materia di istruzione e formazione professionale; 

Gli obblighi del soggetto proponente di pubblicizzare attraverso procedure di trasparenza e chiarezza la 

selezione di eventuale personale esterno da impegnare nelle attività IeFP, con puntuale specifica dei ruoli e 

compiti da svolgere, nonché sulle modalità di selezione; 

Il DDG n. 1438 del 11/08/2022 e seguenti di approvazione dell’avviso pubblico per la realizzazione dei 

percorsi di Istruzione e Formazione Professionale – IeFP – ciclo formativo 2022/2025, Piano Nazionale di 

Ripresa e Resilienza – PNRR – Missione 5 – Componente 1 – Investimento 1.4 Sistema Duale 2^ Annualità 

2023/2024; 

Il DDG n. 924 del 05/05/2023 e seguenti di approvazione dell’Avviso pubblico per la realizzazione di percorsi 

di istruzione e formazione professionale (IeFP) di IV annualità; 

CONSIDERATO 

che l’ente Associazione Euroform, per l'attivazione dei percorsi relativi ai primi, secondi, terzi e quarti anni da 

avviare nell’annualità 2023-2024, per una più efficace attuazione degli obiettivi progettuali, deve procedere 

all’individuazione di personale docente non di ruolo per le materie didattiche di base e tecnico professionali. 

Tutto ciò premesso nelle more della pubblicazione degli Avvisi e/o Circolari per la presentazione dei 

percorsi di IeFP A.S.F. 2023/2024, al fine garantire il regolare avvio delle attività scolastico/formative 

suddette 

 

EMANA 

il presente bando per il reclutamento del personale da impegnare, con contratto temporaneo funzionale alla 

realizzazione degli interventi in coerenza con le direttive dell’Assessorato Regionale dell’Istruzione e della 

Formazione Professionale, nei corsi che si svolgeranno presso le sedi delle province di Agrigento, 

Caltanissetta, Catania, Enna, Palermo, Ragusa e Trapani. 

Provincia di Agrigento: Agrigento, Canicattì, Licata e Sciacca 

Provincia di Caltanissetta: Caltanissetta, San Cataldo, Riesi e Gela 

Provincia di Catania: Catania 

Provincia di Enna: Enna 

Provincia di Palermo: Palermo, Bagheria, Bolognetta, Carini, Termini Imerese, Villabate e Partinico 

Provincia di Ragusa: Ragusa e Modica 

Provincia di Trapani: Trapani e Mazara del Vallo 

Requisiti per l’ammissione alla selezione 

Per l'ammissione alla selezione è necessario: 

- Titolo di studio richiesto dall’incarico ai sensi del - C.C.R.L. UGL/Federterziario Regione Sicilia e dalle 

Linee guida regionali; 

- essere cittadino italiano o di uno degli stati membri della Unione Europea; 



 

- non essere escluso dall’elettorato politico attivo;  

- non essere stato licenziato, destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione; 

- non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico; 

- essere in possesso di un indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) a lui intestato; 

- essere in possesso, coerentemente con quanto disposto dalle “Linee guida per la realizzazione dei 

percorsi di Istruzione e Formazione Professionale” pubblicate il 01 Luglio 2021, e successive 

modifiche ed integrazioni, dal Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione Professionale della 

Regione Siciliana e, per l’attività di docenza, di uno dei seguenti requisiti: 

Per l’area formativa delle competenze di base, docenti che siano in possesso dell’abilitazione 

all’insegnamento per la scuola secondaria di secondo grado o in possesso di un diploma di laurea del vecchio 

ordinamento, magistrale o specialistica inerente l’area di competenza. 

Per l’area formative delle competenze tecnico-professionali, l’utilizzazione di docenti in possesso di 

diploma di istruzione secondaria di secondo grado o in possesso di qualifica professionale coerente con il 

percorso di IeFP o, in mancanza dei predetti titoli, in possesso del titolo di scuola secondaria di primo grado 

accompagnato da esperienza lavorativa almeno quinquennale nell’area di competenza adeguatamente 

documentata.  

Area di Sostegno è richiesta l’abilitazione al sostegno e/o possesso di un diploma di laurea del vecchio 

ordinamento, magistrale o specialistica ed essere in possesso di abilità informatiche all’utilizzo di sistemi di e-

learning.  

I requisiti esplicitati sono condizioni essenziali per la partecipazione al bando.  

Per le classi di concorso si fa riferimento alla nota MIUR n. 6913 del 19 Aprile 2018 D.lgs n. 61/2017 e al 

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 14 febbraio 2016, n.19 “Regolamento recante disposizioni 

per la razionalizzazione ed accorpamento delle classi di concorso a cattedre e a posti di insegnamento, a 

norma dell’articolo 64, comma 4, lettera a), del decreto – legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con 

modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133 ( GU Serie Generale n. 43 del 22/02/2016 – Suppl. Ordinario 

n. 5) indirizzo di studi per gli istituti Professionali. 

Di seguito le figure richieste con i requisiti previsti: 

AREA COMPETENZE MODULI O AREA FORMATIVA 
CLASSE DI 

CONCORSO 
REQUISITO RICHIESTO 

Competenze di base  

Lingua Italiana A-12 Titolo di studio per la classe di concorso  e/o 

abilitazione all'insegnamento A-12 

Lingua Inglese A-24 Titolo di studio per la classe di concorso e/o 

abilitazione all'insegnamento  A-24 

Lingua Spagnola A-24 Titolo di studio per la classe di concorso e/o 

abilitazione all'insegnamento  A-24 

Lingua Francese A-24 Titolo di studio per la classe di concorso e/o 

abilitazione all'insegnamento  A-24 

Matematica 
A-26 

A-47  

Titolo di studio per la classe di concorso e/o 

abilitazione all'insegnamento  A-26 o A-47 

Scienze motorie e sportive A-48 Titolo di studio per la classe di concorso e/o 



 

abilitazione all'insegnamento A-48 

Scienze e tecnologie applicate A-40 Titolo di studio per la classe di concorso e/o 

abilitazione all'insegnamento A-40 

Scienze e tecnologie meccaniche A-42 Titolo di studio per la classe di concorso e/o 

abilitazione all'insegnamento A-42 

Storia  A-12 Titolo di studio per la classe di concorso  e/o 

abilitazione all'insegnamento A-12 

Anatomia, dermatologia e/o 

tricologia 

A-15 

A-31 

Titolo di studio per la classe di concorso 

nell'insegnamento e/o abilitazione all'insegnamento  

A-15 o A-31 

Scienze integrate (Chimica) 
A-50 

A-51 

Titolo di studio per la classe di concorso  e/o 

abilitazione all'insegnamento A-50 o A-51 

Scienze integrate (Fisica) A-20 Titolo di studio per la classe di concorso  e/o 

abilitazione all'insegnamento A-20 

Scienze degli alimenti A-31 Titolo di studio per la classe di concorso  e/o 

abilitazione all'insegnamento A-31 

Elementi di storia dell’arte e 

design, disegno tecnico 
A-17 

Titolo di studio per la classe di concorso  e/o 

abilitazione all'insegnamento A-17 

Disegno Tecnico A-37 Titolo di studio per la classe di concorso  e/o 

abilitazione all'insegnamento A-37 

RC e/o Etica professionale 
A-18 

A-19 

Titolo di studio per la classe di concorso  e/o 

abilitazione all'insegnamento A-18/A-19 

Economia aziendale ed altri 

insegnamenti dell’area aziendale 
A-45 

Titolo di studio per la classe di concorso e/o 

abilitazione all'insegnamento A-45  

Insegnamenti dell’area del diritto 

ed economia 
A-46 

Titolo di studio per la classe di concorso  e/o 

abilitazione all'insegnamento A-46 

Geografia generale ed economica A-21 
Titolo di studio per la classe di concorso nell'insegnamento 

e/o abilitazione all'insegnamento  A-21 

 
Docente di sostegno all’utenza 

svantaggiata ADSS 

Titolo di studio per la classe di concorso nell'insegnamento 

e/o abilitazione all'insegnamento  ADSS 

AREA COMPETENZE MATERIE PER ASSE FORMATIVO 
CLASSE DI 

CONCORSO 
MATERIE TECNICO-PROFESSIONALIZZANTI  

Competenze tecnico-

professionalizzanti specifiche e 

comuni 

Igiene e sicurezza nei luoghi di 

lavoro 

altro Esperti del settore in possesso del Diploma di istruzione 

secondaria di secondo grado  con esperienza professionale   

HACCP altro 
Esperti del settore in possesso del Diploma di istruzione 

secondaria di secondo grado  con esperienza professionale   

Primo soccorso altro 
Esperti del settore in possesso del Diploma di istruzione 

secondaria di secondo grado  con esperienza professionale   

TIC informatica altro Esperti del settore in possesso del Diploma di istruzione 

secondaria di secondo grado  con esperienza professionale   

Musicoterapia A-29 Titolo di studio per la classe di concorso  e/o abilitazione 

all'insegnamento A-29 

Accoglienza turistica altro Esperti del settore in possesso del Diploma di istruzione 

secondaria di secondo grado  con esperienza professionale   

Tecniche di comunicazione, 

Sociologia del lavoro, Psicologia, 
A-18 Titolo di studio per la classe di concorso  e/o abilitazione 

all'insegnamento A-18 



 

Orientamento e 

accompagnamento al lavoro 

Tecniche professionali  elettrico ed 

elettronica 
altro 

Esperti del settore in possesso del Diploma di istruzione 

secondaria di secondo grado  con esperienza professionale   

Tecniche professionali informatica altro Esperti del settore in possesso del Diploma di istruzione 

secondaria di secondo grado  con esperienza professionale   

Tecniche professionali 

acconciatura 

altro Esperti del settore in possesso del Diploma di istruzione 

secondaria di secondo grado  con esperienza professionale   

Tecniche professionali estetica altro Esperti del settore in possesso del Diploma di istruzione 

secondaria di secondo grado  con esperienza professionale   

Tecniche professionali 

ristorazione/agroalimentare 

altro Esperti del settore in possesso del Diploma di istruzione 

secondaria di secondo grado  con esperienza professionale   

Tecniche professionali meccanica 

e/o saldatura 

altro Esperti del settore in possesso del Diploma di istruzione 

secondaria di secondo grado  con esperienza professionale   

IFS, personale per l’orientamento 

e figure dell’ area erogazione e 

gestione degli interventi altro 

Esperti del settore in possesso dei titoli di accesso alla 

qualifica di riferimento - C.C.R.L. UGL/Federterziario 

Regione Sicilia e dalle Linee guida regionali 

 
Valutazione 

Per le attività di Docenza materie di base  

Abilitazione all'insegnamento  5 punti  

Laurea Magistrale o specialistica 10 punti 

Esperienza didattica pertinente  non IeFP 

1 punto ogni anno scolastico/accademico (almeno 180 giorni - per 

anno accademico si intendono almeno un semestre) (max 10 punti) 

Esperienza didattica pertinente in percorsi IeFP  2 punti ogni anno formativo (almeno 180 giorni) (max 20 punti) 

Esperienza professionale pertinente ed esperienza pregressa 

euroform  

1 punto ogni anno (max 10 punti) + valutazione interna al sistema 

qualità (max 10 punti attribuibili dalla commissione) 

Colloquio con commissione 

esaminatrice  

 

Massimo 20 punti 

Per le attività di Docenza materie tecnico- professionale ed area formazione e lavoro (IFS, 

orientamento e figure dell’area erogazione e gestione degli interventi) 

Titolo di studio pertinente al profilo: laurea 15 

Titolo di studio pertinente al profilo: Diploma/qualifica  10 

Titolo di studio pertinente al profilo: Licenza media 5 

Esperienza professionale pertinente ed esperienza pregressa 

euroform  

1 punto ogni anno (max 10 punti) + valutazione interna al sistema 

qualità (max 10 punti attribuibili dalla commissione) 

Esperienza didattica pertinente non IeFP 1 punto ogni anno (max 10 punti) 

Esperienza didattica pertinente in percorsi IeFP 

2 punti ogni anno scolastico formativo (si intendono almeno 180 

giorni) (max 20 punti) 

Colloquio con commissione 

esaminatrice  

 

Massimo 20 punti 

 



 

Per l’equiparazione fra le lauree del vecchio ordinamento, le lauree specialistiche e le lauree magistrali si farà 
riferimento al Decreto Interministeriale del 09 Luglio 2009 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 07 Ottobre 
2009 n. 233.  
Per le equipollenze tra i titoli accademici si farà riferimento alla tabella pubblicata nel sito del Ministero 
dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca aggiornato alla data di scadenza del presente bando.  
A parità di requisiti e punteggio, l’ente procederà all’assegnazione degli incarichi oggetto del presente bando 
nel rispetto delle disposizioni contenute all’art. 15 della Legge n. 23/2019 e all’art. 5 della Legge n. 10/2018. 

 
 

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

 

La domanda di candidatura dovrà essere compilata online, accedendo al sito ufficiale dell’ente all’indirizzo: 
www.euroformweb.it attraverso le seguenti modalità: 
 

1) Accesso al seguente url https://euroformweb.it/compilazione-domanda/ (compilazione domanda on-
line - Allegato A - Domanda di candidatura); 

2) Compilazione di tutte le parti e caricamento dei documenti obbligatori richiesti; 
3) Inoltro della candidatura online; 
4) A seguito dell’invio seguirà conferma di ricezione inviata all’indirizzo mail indicato dal candidato con 

attribuzione di un codice identificativo personale. 
Tale documentazione non sarà suscettibile di ulteriore integrazione e modifiche, pertanto verrà 
riconosciuto solo il punteggio opportunamente documentato. 
 
Sarà possibile compilare l’istanza on-line dal 24/07/2023 dalle ore 12,00 al 19/08/2023 fino alle ore 
12. Ogni candidato, pena l’esclusione, dovrà presentare solo una domanda di candidatura.  
Le date dei  colloqui con la commissione esaminatrice verranno pubblicati sul sito istituzionale dell’ente 
www.euroformweb.it ed avrà effetto di notifica. La mancata presentazione alla convocazione verrà 
considerata come rinuncia. 

I candidati durante il colloquio con la commissione esaminatrice, e comunque prima della sottoscrizione 
dell’eventuale incarico, dovranno presentare  l’istanza on-line ricevuta nella mail indicata nella domanda e la 
documentazione originale allegata alla stessa. L’eventuale incarico verrà formalizzato da apposita lettera di 
incarico e con la sottoscrizione di regolare contratto nel quale sarà specificato il costo lordo orario e la 
regolamentazione complessiva dell’intera prestazione, tra cui l’accettazione incondizionata dell’orario di 
lavoro coerente con i giorni di disponibilità dichiarati in sede di colloquio e collegato al calendario didattico 
definitivo per l’intero anno scolastico, previa presentazione del Certificato Penale del Casellario Giudiziale 
come previsto dall’art. 25/Bis del T.U. 

Il candidato assegnatario dell’incarico, nel caso di non rispetto dei giorni di disponibilità dichiarati in sede di  
partecipazione alla selezione, subirà la revoca dell’incarico immediato per giusta causa. 

La graduatoria sarà considerata esclusivamente per i corsi approvati e finanziati presentati a valere delle 
Circolari/Avvisi relativi alle prime, seconde, terze, quarte annualità per l’A.S.F. 2023/2024 e sarà valida per il 
periodo temporale di durata dei percorsi formativi, senza che la stessa determini l’assegnazione automatica 
dell’incarico, che essendo intuitu personae resta comunque subordinato all’espressione di una totale 
discrezionalità dell’Ente. Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum vitae 
pienamente corrispondente alle esigenze progettuali.  
Le dichiarazioni contenute nella domanda di candidatura e nel curriculum andranno rese ai 
sensi del D.P.R. 445/2000, pertanto il candidato è responsabile personalmente delle 
informazioni ivi contenute.   

Le candidature dovranno contenere l’autorizzazione al trattamento dei dati personali. 

Il presente bando, con relativi allegati, viene reso pubblico attraverso l’affissione all’albo dell’Ente 
Associazione Euroform e sul sito istituzionale dell’Ente  www.euroformweb.it  

L’associazione Euroform con il presente bando non assume nessun obbligo nei confronti dei candidati, se 
non esclusivamente quelli successivamente assunti alla sottoscrizione di un eventuale contratto di lavoro. Si 



 

precisa che , qualora si rendessero disponibili professionalità in forza all’ente, l’incarico oggetto del bando 
sarà assegnato prioritariamente alle stesse.  

Si riserva inoltre, per motivi di carattere organizzativo e/o didattico  la possibilità di assegnare anche 
incarichi parziali, attribuendo solo una parte del monte ore e/o ripartendo l’incarico tra più candidati risultati 
idonei, oppure di variare l’eventuale impegno orario settimanale in funzione della circolare di gestione 
dell’Assessorato e dell’eventuale disponibilità finanziaria. L’ente si riserva altresì di non procedere 
all’affidamento degli incarichi o di revocarli anticipatamente e senza preavviso e indennità di sorta per motivi 
organizzativi, tecnico operativi che impongano la mancata attivazione e/o la sospensione dell’attività o parte 
di essa. L’Associazione Euroform si riserva altresì la possibilità di integrare/modificare/sostituire tale bando in 
ottemperanza alle direttive impartite dall’Assessorato Regionale Dipartimento dell’Istruzione e della 
Formazione Professionale della Regione Siciliana. 

L’informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (normativa sulla 
privacy) è da intendersi parte integrante del presente bando di selezione. 

Aragona, 19/07/2023 

 Il Legale Rappresentante 

(Salvatore Licata) 

 

 


