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“Avviso 8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento
dell'occupabilita in Sicilia — Programma Operativo della Regione Siciliana Fondp-Sociale Eurqpeo
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Titolo Progetto

“OBIETTIVO LAVORO 2016” Id. n. 126
approvato con D.D.G. n.169 del 23/01/2017
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BANDO DI EVIDENZA PUBBLICA
PER LA RICERCA, LA SELEZIONE ED IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE FORMATORE
DA UTILIZZARE NEL PROGETTO
RISERVATO AL PERSONALE ISCRITTO ALL’ALBO DEI FORMATORI DI CUI ALLA
LEGGE REGIONALE 24/76

Ii presente bando ha validita di 10 giorni a decorrere dalla data di pubblicazione sul sito istituzionale del Dipartimento Istruzione e
Formazione Professionale della Regione Sicilia

L'ente Associazione Euroform, in  attuazione ailAvviso 8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di
qualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia” Progetto “OBIETTIVO LAVORO 2016”, approvato
con D.D.G. n. 169 del 23/01 /2017.

VISTO
- L'avviso pubblico 8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento
dell'occupabilita in Sicilia — Programma Operativo della Regione Sicilia Fondo Sociale Europeo 2014/2020 —

pubblicatc con DDG 2895 del 13/06/2016;
- il D.D.G. n. 169 del 23/01/2017 di approvazione della graduatoria definitiva delle proposte progettuali ammesse a
finanziamento a vale re dell'avviso 8/2016, con cui & stato finanziato il progetto Id n. 126 “OBIETTIVO LAVORO

20167; »
- i Regolamenti Comunitari rilevanti in materia di attuazione del FSE 2014-2020, con specifico riguardo ai principi
che impongono il rispetto dei criteri di trasparenza, .pubblicitd e pari opportunita nella selezione delle risorse
umane coinvolte nell'attuazione degli interventi finanziati;

- il Vademecum per l'attuazione del programma operativo Regione Siciliana FSE 2007/2013 attualmente in vigore;
- il Vademecum per lattuazione degli interventi che prevedono l'adozione di unita di costo standard del
Programma Operativo Regione Siciliana FSE 2007/2013 in vigore;

- il D.D.G. n. 267 del 25/01/2017 - Disposizioni attuative per l'avvio dei progetti finanziati a valere delle risorse
previste dell'Avviso pubblico n. 8/2016

CONSIDERATO

- che questo Ente intende avviare un processo di reclutamento del personale non in organico necessario per
I'attuazione delle attivita formative relative al suddetto Progetto;

- che in attuazione alle procedure previste dallAvviso 8/2016 di cui al citato DDG. Nr. 2895 del 13/06/2016
dellAssessorato Regionale dell'lstruzione e della Formazione professionale - Dipartimento Regionale
dell'lstruzione e della Formazione professionale che, qualora non si rinvenga nel proprio organico le
professionalita necessarie alla realizzazione delle attivita del progetto, si proceda a selezionare il personale
esterno mediante ricorso a prestazione individuale professionale o a personale dipendente aggiuntivo, da
attingere, in quest'ultimo caso, prioritariamente dallalbo_dei formatori di cui alla legge regionale 24/1976 e
assicurando I'impiego di personale adeguato nella realizzazione delle attivita previste dal progetto, con puntuale
specifica dei ruoli e dei compiti da assolvere;

- che I'ente & tenuto a rispettare gli obblighi previsti dall'articolo 13. Obblighi del beneficiario del suddetto Avviso e
precisamente ai punti: d) gestire in proprio (attraverso personale dipendente o mediante ricorso a prestazione
professionale individuale) le attivita previste nella proposta progettuale [..]. m) pubblicizzare, attraverso




procedure di frasparenza e chiarezza, le modalita di selezione di eventuale personale esterno da impegnare nelle
attivita previste dall’Avviso, con puntuale specifica dei ruoli e compiti da svolgere; p) assicurare l'ufilizzo di
personale adeguato nella realizzazione delle attivita previste dal progetto, secondo quanto dichiarato in sede di
presentazione della proposta progettuale e della progettazione esecutiva [..]; q) selezionare [|'eventuale
personale dipendente aqgiuntivo a quello di cui si dispone in_organico prioritariamente dall’albo_dei
formatori di cui alla leqgge regionale 24/1976;

- che l'ente intende garantire quanto disposto dall'art. 12 punto iij) Mancata esperienza professionale del
personale docente nel caso in cui venga utilizzato personale docente le cui competenze professionali non siano
coerenti con le materie oggetto di formazione, le ore realizzate non verranno riconosciute

L’ENTE GESTORE
ASSOCIAZIONE EUROFORM
EMANA

il presente bando per l'individuazione di formatori esterni con specifica esperienza didattica e professionale, e
non formatori, da impegnare nellambito dellavviso pubblico 8/2016 nel progetto in epigrafe, approvato e
finanziato allente per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento
dell'occupabiiita in Sicilia — Programma Operativo della Regione Sicilia Fondo Sociale Europeo 2014/2020 —
pubblicato con DDG 2895 del 13/06/2016.

Art.1
L'elenco dell'organico richiesto e/o dei moduli, presenti nelle tabelle sotto riportate &€ consultabile anche sul sito
del’Ente all'indirizzo www.euroformweb.it dal quale pud essere scaricata la domanda di partecipazione
unitamente agli allegati previsti.

Nello specifico sono oggetto del presente bando di selezione, i formatori per i seguenti moduli e i non
formatori per i seguenti profili:

SEDE DI AGRIGENTO CON ATTIVITA’ IN ORE PREVALENTEMENTE POMERIDIANE

SEDE DI AGRIGENTO CON ATTIVITA’ IN ORE PREVALENTEMENTE POMERIDIANE

CORSO PER ADDETTO PANIFICATORE PASTICCERE

MODULI AREA TRASVERSALE

EDIZIONE SEDE Modulo ORE MODULO | RUOLO
238 AGRIGENTO | igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro 12 Formatore
238 AGRIGENTO alfabetizzazione informatica 32 Formatore

MODULI PERCORSOQ BASE
238 AGRIGENTO Basi di pasticceria 80 Formatore
238 AGRIGENTO Dolci da forno 70 Formatore
238 AGRIGENTO Torte farcite e semifreddi 50 Formatore
238 AGRIGENTO Pizzeria 80 Formatore
238 AGRIGENTO Rosticceria 40 Formatore
238 AGRIGENTO | Pane con metodo diretto ed indiretto 40 Formatore
MODULI AREA COMPETENZA FACOLTATIVA
238 AGRIGENTO Pari opportunita 10 Formatore
238 AGRIGENTO Ecologia sostenibile 10 Formatore
238 AGRIGENTO Lingua inglese 30 Formatore
238 AGRIGENTO Lingua spagnola 26 Formatore

CORSO PER ADDETTO PANIFICATORE PASTICCERE
. MODULI AREA TRASVERSALE
EDIZIONE SEDE Modulo ORE MODULO | RUQOLO
189 AGRIGENTO | igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro 12 Formatore
189 AGRIGENTO alfabetizzazione informatica 32 Formatore ~—
MODULI PERCORSO BASE i o.

189 AGRIGENTO Basi di pasticceria 80 Formatore O 2 S
189 AGRIGENTO Dolci da forno 70 Formatore ! > N
189 AGRIGENTO Torte farcite e semifreddi 50 Formatore > o B
189 | AGRIGENTO Pizzeria 80 Formatore Q| = [
189 AGRIGENTO Rosticceria: 40 Formatore N = !
189 AGRIGENTO | Pane con metodo diretto ed indiretto 40 Formatore > g :, =z

MODULI AREA COMPETENZA FACOLTATIVA &:J =
189 AGRIGENTO Pari opportunita 10 Formatore W 8
189 AGRIGENTO Ecologia sostenibile 10 Formatore [+
189 AGRIGENTO Lingua inglese 30 Formatore
189 AGRIGENTO Lingua spagnola 26 Formatore



SEDE DI CANICATTI’ CON ATTIVITA’ IN ORE PREVALENTEMENTE POMERIDIANE

CORSO PER ADDETTO PANIFICATORE PASTICCERE

MODULI AREA TRASVERSALE

EDIZIONE SEDE Modulo ORE MODULO | RUOLO
4571 CANICATT! | igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro 12 Formatore
4571 CANICATTI alfabetizzazione informatica 32 Formatore

MODULI PERCORSO BASE
4571 CANICATTY Basi di pasticceria 80 Formatore
4571 CANICATTI Dolci da forno 70 Formatore
4571 CANICATTI’ Torte farcite e semifreddi 50 Formatore
4571 CANICATTY Pizzeria 80 Formatore
4571 CANICATTI Rosticceria 40 Formatore
4571 CANICATT!' | Pane con metodo diretto ed indiretto 40 Formatore
MODULI AREA COMPETENZA FACOLTATIVA

. 4571 CANICATTI Pari opportunita 10 Formatore
4571 CANICATTrI Ecologia sostenibile 10 Formatore
4571 CANICATTI Lingua inglese 30 Formatore
4571 CANICATTT Lingua spagnola 26 Formatore

SEDE DI PALERMO CON ATTIVITA’ IN ORE PREVALENTEMENTE POMERIDIANE

CORSO PER ADDETTO PANIFICATORE PASTICCERE ﬂ-
MODULI AREA TRASVERSALE OOl =

EDIZIONE| SEDE Modulo ORE MODULO | RUOLO -4 5 x it

2185 PALERMO | igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro 12 Formatore >l o= '

2185 PALERMO alfabetizzazione informatica 32 Formatore g ‘.2 % i\

MODULI PERCORSO BASE N c - '

2185 | PALERMO Basi di pasticceria 80 Formatore > g ~ =

2185 PALERMO Dolci da forno 70 Formatore 5 6

2185 PALERMO Torte farcite @ semifreddi 50 Formatore () o

2185 PALERMO Pizzeria 80 Formatore o

2185 PALERMO Rosticceria 40 Formatore

2185 PALERMOQ | Pane con metodo diretto ed indiretto 40 Formatore

MODULI AREA COMPETENZA FACOLTATIVA

2185 PALERMO Pari opportunita 10 Formatore

2185 PALERMO Ecologia sostenibile 10 Formatore

2185 PALERMO Lingua inglese 30 Formatore

2185 PALERMO Lingua spagnola 26 Formatore

SEDE DI PALERMO CON ATTIVITA’ IN ORE PREVALENTEMENTE POMERIDIANE

CORSO PER ADDETTO PANIFICATORE PASTICCERE
MODUL! AREA TRASVERSALE
EDIZIONE | SEDE Modulo ORE MODULO | RUOLO
2188 PALERMO | igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro 12 Formatore
2188 PALERMO alfabetizzazione informatica 32 Formatore
MODULI PERCORSO BASE
2188 PALERMO Basi di pasticceria 80 Formatore
2188 PALERMO Dolci da forno 70 Formatore
2188 PALERMO Torte farcite e semifreddi 50 Formatore
2188 PALERMO Pizzeria 80 Formatore
2188 PALERMO Rosticceria 40 Formatore
2188 PALERMO | Pane con metodo diretto ed indiretto 40 Formatore
MODULI AREA COMPETENZA FACOLTATIVA
2188 PALERMO Pari opportunita 10 Formatore
2188 PALERMO Ecologia sostenibile 10 Formatore
2188 PALERMO Lingua inglese 30 Formatore
2188 PALERMO Lingua spagnola 26 Formatore




SEDE DI PALERMO CON ATTIVITA’ IN ORE PREVALENTEMENTE POMERIDIANE

CORSO PER ADDETTO PANIFICATORE PASTICCERE

MODULI AREA TRASVERSALE

EDIZIONE | SEDE Moduio ORE MODULO| RUOLO -
4577 PALERMOQ | igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro 12 Formatore
4577 PALERMO alfabetizzazione informatica 32 Formatore 0o

MODULI PERCORSO BASE ' 'E
4577 PALERMO Basi di pasticceria 80 Formatore X
4577 | PALERMO Dolci da forno 70 Formatore OO0
4577 | PALERMO Torte farcite e semifreddi 50 Formatore N
4577 | PALERMO Pizzeria 80 Formatore >0
4577 | PALERMO Rosticceria 40 Formatore <
4577 PALERMO | Pane con metodo diretto ed indiretto 40 Formatore g,"

MODULI AREA COMPETENZA FACOLTATIVA

4577 PALERMO Pari opportunita 10 Formatore
4577 PALERMO Ecologia sostenibile 10 Formatore
4577 PALERMO Lingua inglese 30 Formatore
4577 PALERMO Lingua spagnola 26 Formatore

SEDE DI RIBERA CON ATTIVITA’' CORSUALI IN ORE PREVALENTEMENTE ANTIMERIDIANE

CORSO PER ADDETTO BANCONIERE - INDIRIZZO GASTRONOMIA
MODULI AREA TRASVERSALE
ORE
EDIZIONE | SEDE Modulo MODULO RUOLO
2360 RIBERA Igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro 12 Formatore
2360 RIBERA alfabetizzazione informatica 32 Formatore
MODULI PERCORSO BASE
2360 RIBERA Tecniche di lavorazione 60 Formatore
2360 RIBERA Tipologia ed uso delle strumentazioni tecniche 20 Formatore
2360 RIBERA Tecniche espositive e di merchandising 20 Formatore
2360 RIBERA | Elementi di merceologia alimentare e di economia del reparto 20 Formatore
2360 RIBERA Tecniche di conserva_zione di saIL_Jmi, latticini e prodotti 20 Formatore
di gastronomia
2360 RIBERA Il reparto salumi latticini gastronomia: organizzazione 30 Formatore
2360 RIBERA La lavorazione e le tec;glrﬂzgcgitagho dei salumi e dei 50 Formatore
2360 RIBERA Il confezionamento, il preincarto ed il preimbustamento 20 Formatore
2360 RIBERA La conservazione del prodotto 20 Formatore
2360 RIBERA La pesatura e la pezzatura 20 Formatore
2360 RIBERA Metodi di preparazione dei prodotti gastronomici 40 Formatore
2360 RIBERA Metodi di decorazione epti(;?tri]iChe di disposizione dei 40 Formatore
MODULI AREA COMPETENZA FACOLTATIVA
2360 RIBERA ‘Pari opportunita 10 Formatore
2360 RIBERA Ecologia sostenibile .10 Formatore
2360 RIBERA " Lingua inglese 30 Formatore
2360 RIBERA Lingua spagnola 26 Formatore

ARTICOLO 2. REQUISITI

2.1 REQUISITI GENERALI DI ACCESSO

Per I'ammissione alla selezione gli interessati dovranno possedere alla data di scadenza per la presentazione
della domanda, i seguenti requisiti generali, pena inammissibilita:

- Possedere i requisiti minimi indicati all'art. 2 del presente bando

- Essere cittadino italiano o di uno stato facente parte della Comunita Europea;

- Essere iscritto nelle liste elettorali di un Comune dello Stato di appartenenza o provenienza;

- Essere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza;

- Essere iscritto all Albo dei formatori di cui alla legge regionale 24/1976;

- non aver riportato condanne penali e non essere sottoposto a procedimenti penali in corso;

- Dichiarare di aver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e
condizioni previste dal medesimo;

- Dichiarare di concedere l'autorizzazione all'utilizzo dei propri dati forniti all'ente ai sensi deil'art. 13 del
D.Lgs. 196 del 2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti



SEHRVIZIO X -~ C.P.I.
AGRIGENTO

2 MAR %
2.2 REQUISITI MINIMI SUL POSSESSO DEI TITOLI DI STUDIO ;
Ai fini di ammissibilita e partecipazione al presente bando, i titoli culturali e di stu sagduti andidati
devono essere coerenti con le tematiche del progetto/modulo al fine di evitare quanto disposto
i) Mancata esperienza professionale del personale docente Nel caso in cui venga utilizzato personale’ docente
le cui competenze professionali non siano coerenti con le materie oggetto di formazione, le ore realizzate non

verranno riconosciute.

S

_—

Formatore/docente:
Per lattivita di formatore/docente Il candidato deve essere in possesso di laurea magistrale o triennale,

coerente con le tematiche del progetto/modulo, oppure di Diploma di scuola secondaria di secondo grado
coerente con le tematiche del progetto/modulo + esperienza specifica nell’area tecnico pratica,

2.3 REQUISITI MINIMI SUL POSSESSO DELL’ESPERIENZA PROFESSIONALE E DIDATTICA

Per l'attivita di docenza, ¢ premiale possedere almeno 10 anni di esperienza professionale e didattica,
entrambi in contesti coerenti con le attivita ed i moduli proposti, fermo restante che i candidati formatori
devono comunque possedere il numero minimo di anni di esperienza professionale e didattica, in adempimento a
quanto indicato nel Progetto Esecutivo che é stato oggetto di valutazione in fase di approvazione dello stesso.

Tali caratteristiche e il numero di anni di esperienza saranno oggetto di dichiarazione resa ai sensi di legge, della
quale. Qualora venga rilevata la non rispondenza da parte deilAutorita di gestione, anche in sede di
rendicontazione, per non la veridicita delle dichiarazioni rese a seguito di controlli, I'ente potra avviare le
procedure ritenute piu idonee, conformemente alla normativa vigente, ai fini di tutela economica ed
amministrativa in ordine ed in stretta correlazione con eventuali decurtazioni o revoca operata dall’autorita di

gestione.

Art. 3

La selezione, previa verifica di conformita della documentazione allegata all'istanza, tramite una Commissione
nominata dall'Ente, si comporra di una comparazione degli allegati previsti dal bando e correttamente
presentati dal candidato, dall'esame dei curricula pervenuti, al fine di assegnare un punteggio scaturente dai
sottoelencati criteri di valutazione, e di un colloquio, finalizzato alla determinazione della piena corrispondenza
del profilo professionale degli stessi con i traguardi formativi e gli obiettivi del progetto e nel contempo accertare
attitudini relazionali e motivazionali, competenze informatiche, disponibilita a ricoprire le ore e le sedi di incarico
eventualmente affidate dall’ente, oltre che per chiedere I'eventuale integrazione del curriculum vitae relativamente
alla comprova delle esperienze dichiarate. Le date dei colloqui e gli esiti delle selezioni saranno comunicate,
tramite affissione all'albo dell'ente nella sede legale dell'ente di Piazza Umberto 1° n. 23 92021 ARAGONA e sul
sito istituzionale dello stesso all'indirizzo http://www.euroformweb.it. Inoltre, gli esiti dei bandi saranno pubbilicati
sul sito della Regione Sicilia cosi come previsto dal comunicato del dirigente generale n.11722 del 13 Febbraio
2017. L'affissione e la relativa pubblicazione sul sito deil'ente costituiscono a tutti gli effetti comunicazione agli
interessati sia per la convocazione al colloquio che per I'esito delle operazioni di selezione. Pertanto non sara
data alcuna comunicazione individuale. La graduatoria di merito rimarra efficace dalla data di pubblicazione e per
tutto il periodo del percorso formativo. Gli interessati potranno presentare le proprie osservazioni entro il termine
perentorio di 3 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria presentandole direttamente presso la sede.
L’associazione Euroform con il presente bando non assume nessun obbligo.nei confronti dei candidati, se non
esclusivamente quelli successivamente assunti alla sottoscrizione di un eventuale contratto di lavoro. Inoltre, i
compensi della collaborazione saranno erogati in funzione degli accrediti che si riceveranno del finanziamento
pubblico relativo all’Avviso e agli stessi condizionati.

CRITERI PUNTEGGIO RECLUTAMENTO FORMATORI

REQUISITO DESCRIZIONE MAX. PUNTI

Laurea vecchio ordinamento, laurea magistrale o 25
specialistica inerente la tipologia del profilo falaiahiliaiaiaicialai (Non cumulabile con altre lauree
professionale neppure brevi)

18

Laurea breve, almeno triennale, inerente la ——— (N |abile con altre |
. . . . on cumuliabi re jauree
tipologia del profilo professionale neppure brevi)
Diploma scuola media superiore di secondo sk 10 R
rado (Non cumulabile con altri titoli di
g studio in possesso)
I - . Annuale: punti 3
M r, corsi di specializzazione t laur . ]
aster, P postlaurea, Biennale: punti 4 5

corsi di perfezionamento post — laurea

Triennale: punti 5




Esperienza di docenza nel settore/materia
oggetto di interesse

Esperienza Professionale nel settore di
riferimento

Punti 1 per ogni anno

Punti 1 per ogni anno 10

Esperienza Professionale pari 0 superiore a 10 kRt Rk Ak 5
anni

Esperienza Didattica pari o superiore a 10 anni o il 5

Valutazione del curriculum nel suo complesso in
relazione all'incarico da ricoprire ed in funzione Da 1 a5 punti 5
degli obiettivi del progetto

Iscrizione all'albo dei formatori di cui alla tegge 5
regionale 24/1976

Eventuali precedenti esperienze come Formatore

presso I'ente Associazione Euroform (solo per i 5
personale appartenente allalbo dei formatori di

cui alla iegge regionale 24/1976)

TOTALE 751100

(Per il colloquio sara assegnato un punteggio massimo di 25/100)

La selezione sara effettuata a giudizio insindacabile del’'Ente ASSOCIAZIONE EUROFORM che procedera con
successivo atto alla nomina di una Commissione al fine di dare seguito alle operazioni di selezione.

Saranno valutati solamente i titoli afferenti la tipologia dell'intervento, a parita di punteggio precede il candidato
con minore eta anagrafica.

Art. 4

Nel rispetto di quanto contenuto nell’art. 13 del citato Avviso 8/2016, con il seguente bando I'ente procedera a
selezionare il personale tenendo conto della specifica competenza del candidato, e della congruenza dello
stesso con il ruolo da ricoprire allo scopo di assicurare I'utilizzo di personale adeguato nella realizzazione delle
attivita previste dal progetto, secondo quanto dichiarato in sede di presentazione della proposta progettuale e

della progettazione esecutiva.
Art. 5

| soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno produrré, entro e non oltre dieci giorni dalia
data di pubblicazione del bando sul sito istituzionale della Regione Sicilia, la seguente documentazione:

e istanza in carta semplice, secondo il modello (allegato?), scaricabile anche dal sito dell'ente
www.euroformweb.it, indirizzata ad Associazione Euroform — Piazza Umberto 1° n. 23 — 92021 Aragona;

o dettagliato curriculum vitae firmato in originale e sottoscritto ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR
445/2000 (esclusivamente in formato Europeo “EUROPASS” e con esplicita dicitura relativa
all'autorizzazione al trattamento dei dati, pena la “inammissibilita”), da cui si possano evincere tutte le
informazioni necessarie per lattribuzione del punteggio. Al curriculum potranno essere allegate tutte le
certificazioni che si riterra opportuno;

» autocertificazione per i candidati Formatori secondo il modello allegato 2;

e copia firmata del documento d’identita e del codice fiscale;

La documentazione sopra descritta dovra essere presentata in una delle seguenti modalita:

1) in busta chiusa, consegnata a mano o recapitata tramite servizio postale con raccomandata A/R recante
all'esterno la dicitura “DOMANDA DI PARTECIPAZIONE SELEZIONE progetto Obiettivo Lavoro 2016
- Avviso 8/2016” e indirizzata a Associazione Eurofom — Piazza Umberto I° n. 23 — 92021 Aragona;

2) tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) di cui é titolare I'interessato avendo cura di allegare tutta la
documentazione richiesta in formato pdf al seguente indirizzo: associazioneeuroform@pec.it; (tale
mezzo é possibile solo se la domanda é trasmessa da indirizzo PEC) nel caso di trasmissione via
PEC la dicitura “DOMANDA DI PARTECIPAZIONE SELEZIONE progetto Obiettivo Lavoro 2016 -
Avviso 8/2016” dovra costituire 'oggetto della email.




SERVIZIO X - C.P.l.
AGRIGENTO

2 |, MAR 2017

Le domande si intendono validamente pervenute soitanto dopo la pubblicazione del bandoneffa-sezione-dedisata ¢’

all' interno del sito istituzionale della Regione Sicilia. Pertanto, si fa presente che|mqmsgranno prese in /,

s

considerazione le domande pervenute prima di tale data e/o oltre la data di scadenza.

L’ente declina qualsiasi responsabilita per le istanze pervenute oltre il termine indicato dall’Avviso.

Il rispetto del termine di presentazione delle domande inviate per posta o consegnate a mano sara accertata
dall'ente mediante apposizione sulle stesse del timbro recante la data di acquisizione e fara fede la sola data di
arrivo_della domanda e non la data del timbro postaie o di consegna al servizio postale anche se ricadente

nell'arco temporale previsto dal bando.
Il rispetto del termine di presentazione delle domande inviate tramite P.E.C. avverra mediante verifica della data e

dell'orario di ricezione risultante dal server.

Per chi intende consegnare la domanda in busta chiusa direttamente a Associazione Euroform in Piazza Umberto
1° n. 23 - 92021 ARAGONA - I'apertura al pubblico degli uffici & prevista dalle ore 10.00 alle ore 12.30 dal lunedi
al sabato.

Saranno escluse le richieste pervenute con altri mezzi (fax, e-mail, ecc.) o presentate oltre la data di scadenza.
La mancanza di _uno solo di questi elementi determinerd linsindacabile decadimento dal diritto di

partecipazione alla selezione.

Art. 6
Nell'istanza di partecipazione gli aspiranti dovranno dichiarare di aver letto 'informativa resa ai sensi dell’'art. 13
del D. Lgs. 196/03, ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali
con particolare riferimento a quelli definiti sensibili dall’art. 4 comma 1 lettera d) del D. Lgs. 196/03, nei limiti, per
le finalita e per la durata degli adempimenti connessi al rapporto di lavoro. In mancanza di predetta dichiarazione

le istanze non saranno trattate.

Art. 7

Il punteggio, di per sé, non produrra I'assegnazione automatica dell’incarico. Infatti, 'assegnazione dell’incarico e
la sua entitd in termini di ore rimane subordinato alla previa valutazione della permanenza dell’esistenza di
esigenza da parte dell’ente delle figure indicate nel presente avviso, dopo I'espletamento di tutte le procedure
impartite dalla Regione Siciliana come specificato in premessa e secondo il DDG 2895 del 13/06/2016. In
presenza di domande plurime, verra assegnata la funzione pit congruente con il titolo di studio e le esperienze
formative e professionali maturate secondo le esigenze ritenute opportune da parte dell’ente.

inoltre, anche al fine di rendere piu dinamico, motivante ed incisivo la didattica, e al fine di ottimizzare la presenza
in pil sedi dislocate previste dal progetto, i moduli pur ricadenti nella stessa area didattica possono essere
suddivisi a piu aspiranti formatori, in presenza del possesso dei requisiti, seppure diversamente collocati in
graduatoria. Detti incarichi saranno distribuiti ad insindacabile giudizio dellEnte tramite la commissione
esaminatrice, alla luce dei titoli posseduti e della selezione operata.

Art. 8 . S
In coerenza all'art. 13 lettera “q” deli’Avviso 8/2016, si precisa che il personale oggetto del presente bando sara
reclutato prioritariamente dall’albo dei formatori di cui_alla leqge regionale 24/1976, fermo restante
lassicurazione allimpiego di personale adeguato nella realizzazione delle attivita previste dal progetto, con

»a

puntuale specifica dei ruoli e dei compiti da assolvere, cosi come previsto dal medesimo art. 13 Jettera "p”.

Art. 9
L’incarico verra formalizzato da apposita lettera di incarico e con la sottoscrizione di regolare contratto nel quale
sara specificato il costo lordo orario e la regolamentazione compiessiva dell’intera prestazione.
I candidati che avranno superato le selezioni dovranno fornire allEnte la documentazione necessaria per la
formalizzazione dell'incarico (che sara subordinata all’effettivo finanziamento dei percorsi indicati in premessa e
all'effettivo avvio delle attivita corsuali) secondo le forme contrattuali previste dalla normativa vigente ed
economicamente sostenibili dalla dotazione finanziaria propria del Progetto, corrisposte in proporzione
all'effettiva erogazione degli acconti da parte della Regione.
Se il candidato selezionato dovesse essere un dipendente di una Pubblica Amministrazione, preliminarmente
alla scttoscrizione del contratto egli dovra produrre I'autorizzazione dell Amministrazione di appartenenza ad
assumere incarichi esterni (D. Lgs. 30/03/2001 n. 65 e s.m.i). La stipula del contratto, infatti, sara subordinata al
rilascio della predetta autorizzazione.
L’ente si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola candidatura in
possesso dei requisiti minimi previsti e corrispondente alle esigenze progettuali, nonché si riserva di assegnare
anche incarichi parziali, attribuendo solo una parte del monte ore del moduio o del profilo per il quale si

concorre.

ART. 10
Ai sensi del D. L.vo 196 del 30.06.2003 I'Associazione Euroform si impegna al trattamento dei dati personali
dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica presente bando.
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ART. 11 PROT. M. . /?jr: 7 S—
Le attivita dovranno essere svolte nel rispetto della normativa vigente (Vademecum per I'Attuazione degli
interventi che prevedono l'adozione di unita di costo standard — UCS; Vademecum per |'attuazione del PO
SICILIA FSE 2007-2013 versione 4 del 23.6.2012;CCNL Formazione Professionale; circolari, comunicati e
disposizioni attuative e s.m.i.....).

Il personale selezionato sara tenuto a:
s rispettare il Codice Etico dellassociazione 'Associazione Euroform;

e garantire lo svolgimento delle attivita necessarie alla realizzazione delle attivita, nonché il raggiungimento
degli obiettivi, in coerenza con il progetto approvato;

o predisporre materiale didattico da fornire agli allievi (slides, dispense, ....);

e partecipare ad incontri preliminari ed in itinere alle attivita, promossi dalla direzione;

e partecipare alla riunione finale, preliminare agli esami di qualifica, finalizzata alla valutazione delle
competenze acquisite da ciascun allievo;

e compilare la modulistica predisposta dalla Associazione Euroform per il monitoraggio, la valutazione e la
gestione contabile amministrativa dell’attivita.

ART. 12
S| PRECISA INFINE CHE:

e La ricerca attivata dal presente bando e rivolta ad ambosessi (L. 903/77 e L. 125/91).

e Una volta esaurite le procedure selettive, il personale a cui verra assegnato l'incarico sara contattato
direttamente dallEnte tramite i recapiti forniti dagli stessi;

e Gli incarichi saranno stipulati nelle forme previste dalla normativa vigente ed il CCNL della formazione
professionale e per quanto attiene altre forme contrattuali previste dalla legge, ove consentito, si fara
riferimento all'’Accordo del 7 agosto 2015.

e L’Ente si riserva di non procedere all'affidamento degli incarichi o di revocarli anticipatamente e senza
preavviso- ‘ed indennita di sorta per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari e/o che
impongano la mancata attivazione o I'annullamento del progetto o di parte di esso.

e L’Ente si riserva di non procedere all'affidamento degli incarichi qualora si ravvisi che 'ente non voglia piu
avvalersi della specifica figura;

e L’Ente, con propri mezzi e modalita, pud procedere alla verifica dei requisiti professionali e delle reali
competenze del personale selezionato in funzione all’effettivo utilizzo nelle mansioni che si intendono
assegnare e per le quali il lavoratore ha espresso la propria candidatura;

o L'Ente procedera a nuova procedura di reclutamento, anche parziale, nel caso in cui alla luce delle
selezione effettuate, si ritrovi a non potere garantire la percentuale minima di personale con esperienza di
10 anni, sia professionale che didattica, che in fase di progettazione esecutiva aveva prodotto un
punteggio premiale, per cui il mancato rispetto produrrebbe, inevitabilmente, la decurtazione o la revoca
del finanziamento accordato; _

e Ai sensi dellart. 13 del D.Lgs. - 196 del 2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dal
candidato saranno raccolti presso 'Ente” per le finalita progettuali, per consentire il corretto
svolgimento delle attivita previste dalle leggi nelfambito delle quali il progetto € approvato e degli
adempimenti amministrativi previsti dalle norme vigenti e potranno essere trattati anche in
forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovra pertanto
autorizzarne espressamente il trattamento.

ART. 13

Il presente avviso viene reso pubblico attraverso:
e [a pubblicazione dello stesso presso la sezione dedicata del sito istituzionale della Regione Sicilia —

Assessorato Istruzione e Formazione Professionale
e pubblicazione sul sito www.euroformweb.it;
o affissione ai CPI territorialmente competenti.

Con la pubblicazione da parte dell Amministrazione Regionale, il presente bando si intende validato e ratificato.
Il presente bando integra e sostituisce il bando del 21/03/2017 gia inviato e pubblicato in data 24/03/2017 sul sito

istituzionale della Regione Sicilia.

PER ULTERIORI INFORMAZIONI RIVOLGERSI A:
Associazione Euroform. — Piazza Umberto 1° n.23 — 92021 Aragona — Tel. 0922.69600 - dal lunedi

al venerdi dalle ore 10.00 alle 12.30. e-mail: info@euroformweb.it

Sl

Aragona, 24/03/2017
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Allegato n. 1

“Awviso 8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al
rafforzamento dell’'occupabilita in Sicilia — Programma Operativo della Regione Siciliana
Fondo Sociale Europeo 2014/2020”

Titolo Progetto AGRIGENTO

SERVIZIO X - C.P.l.

“OBIETTIVO LAVORO 2016”
approvato con DDG. n. 169 del 23/01 /2017
ID PROGETTO n.126

24 MAR/%}/}Z

PROT. N M )

DOMANDA DI CANDIDATURA PER IL
RECLUTAMENTO DEL PERSONALE
FORMATORE DA UTILIZZARE NEL

PROGETTO
I SOHOSCIITO ...ove e, NAt0 A ...
| CoF Residentea .........c.oooeiiiiiii
INAINZZO ... Email ...
Tel. i cell. ..... e

Chiede di partecipare al Bando di reclutamento di personale esterno per il progetto “Obiettivo Lavoro
2016, ammesso a finanziamento con DDG. n. 169 del 23/01 /2017, per le seguenti posizioni:

Contrassegnare
il modulo FORMATORI
prescelto .
(X) Edizione ‘Corso | sede | Modulo | ore Modulo
MODUL! AREA TRASVERSALE
189 | Addetto panificatore pasticcere | AGRIGENTO | Igiene e sicurezza nei luoghi di lavero 12
189 Addetto panificatore pasticcere | AGRIGENTO Alfabetizzazione informatica 32
MODULI PERCORSO BASE
189 | Addetto panificatore pasticcere [ AGRIGENTO Basi di pasticceria 80
189 | Addetto panificatore pasticcere | AGRIGENTO Dolci da fomo 70
189 Addetto panificatore pasticcere | AGRIGENTO Torte farcite e semifreddi 50
189 Addetto panificatore pasticcere | AGRIGENTO Pizzeria 80
189 Addetto panificatore pasticcere | AGRIGENTO Rosticceria 40
189 | Addetto panificatore pasticcere | AGRIGENTO Pane con metado diretto ed indiretto 40
MODULI AREA COMPETENZA FACOLTATIVA

189 Addetto panificatore pasticcere | AGRIGENTO Pari opportunita 10
189 Addetto panificatore pasticcere | AGRIGENTO Ecologia sostenibile 10
189 | Addetto panificatore pasticcere | AGRIGENTO Lingua inglese 30
189 Addetto panificatore pasticcere | AGRIGENTO Lingua spagnola 26




SERVIZIO X - C.P..
AGRIGENTO

24 MAR 2517

Contrassegnare
il modulo FORMATORI
prescelto
X) Edizione Corso l Sede ] Modulo [ Ore Moduio
MODUL! AREA TRASVERSALE
238 Addetto panificatore pasticcere | AGRIGENTO | Igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro 12
238 Addetto panificatore pasticcere | AGRIGENTO Alfabetizzazione informatica 32
MODULI PERCORSO BASE
238 | Addetto panificatore pasticcere | AGRIGENTO Basi di pasticceria 80
238 | Addetto panificatore pasticcere | AGRIGENTO Dolci da forno 70
238 Addetto panificatore pasticcere | AGRIGENTO Torte farcite e semifreddi 50
238 Addetto panificatore pasticcere | AGRIGENTO Pizzeria 80
238 Addetto panificatore pasticcere | AGRIGENTO Rosticceria 40
238 | Addetto panificatore pasticcere | AGRIGENTO Pane con metodo diretto ed indiretto 40
MODULI AREA COMPETENZA FACOLTATIVA
238 Addetto panificatore pasticcere | AGRIGENTO Pari opportunita 10
238 Addetto panificatore pasticcere | AGRIGENTO Ecologia sostenibile 10
238 Addetto panificatore pasticcere | AGRIGENTO Lingua ingiese 30
238 Addetto panificatore pasticcere | AGRIGENTO Lingua spagnola 26
Contrassegnare
il modulo FORMATORI
presceito
X) Edizione Corso | Sede | Modulo Ore Modulo
MODULI AREA TRASVERSALE
4571 Addetto panificatore pasticcere | CANICATTI' | Igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro 12
4571 Addetto panificatore pasticcere | CANICATTI' Alfabetizzazione informatica 32
. ) o MODUL|I PERCORSO BASE '
4571 | Addetto panificatore pasticcere | CANICATTY " Basidi pasticceria 80
4571 | Addetto panificatore pasticcere | - CANICATTI Dolci da forno 70
4571 | Addetto panificatore pasticcere | CANICATTI Torte farcite e semifreddi 50
4571 | Addetto panificatore pasticcere | cANICATTI Pizzeria ' 80
4571 Addetto panificatore pasticcere { CANICATTF Rosticceria 40
4571 | Addetto panificatore pasticcere | CANICATTT Pane con metodo diretto ed indiretto 40
MODULI AREA COMPETENZA FACOLTATIVA
4571 Addetto panificatore pasticcere | CANICATTI Pari opportunita 10
4571 | Addetto panificatore pasticcere [ CANICATTI Ecologia sostenibile 10
4571 Addetto panificatore pasticcere | cCANICATTY Lingua inglese 30
4571 Addetto panificatore pasticcere | CANICATTI' Lingua spagnola 26




Contrassegnare
il modulo FORMATORI
prescelto
(X) Edizione Corso ’ Sede | Modulo 7[ Ore Modulo
MODULI AREA TRASVERSALE '
2185 | Addetto panificatore pasticcere | PALERMO | Igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro 12
2185 Addetto panificatore pasticcere | PALERMO Alfabetizzazione informatica 32
MODULI PERCORSO BASE
2185 | Addetto panificatore pasticcere | PALERMO Basi di pasticceria 80
2185 | Addetto panificatore pasticcere | pal ERMO Dolci da forno 70
2185 | Addetto panificatore pasticcere | PALERMO Torte farcite e semifreddi 50
2185 Addetto panificatore pasticcere | pal ERMO Pizzeria 80
2185 Addetto panificatore pasticcere | PALERMO Rosticceria 40
2185 | Addetto panificatore pasticcere | pal ERMO Pane con metodo diretto ed indiretto 40
MODULI AREA COMPETENZA FACOLTATIVA
2185 | Addetto panificatore pasticcere | PALERMO Pari opportunita 10
2185 | Addetto panificatore pasticcere | pa| ERMO Ecologia sostenibile 10
2185 Addetto panificatore pasticcere | pALERMO Lingua inglese 30
2185 Addetto panificatore pasticcere | pal ERMO Lingua spagnola 26
Contrassegnare
il modulo FORMATORI
presceito
(X) Edizione Corso 1 Sede | Modulo l Ore Modulo
MODULI AREA TRASVERSALE
2188 | Addetto panificatore pasticcere | PALERMO Igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro 12
2188 Addetto panificatore pasticcere PALERMO Alifabetizzazione informatica 32
MODULI PERCORSO BASE

2188 | Addetto panificatore pasticcere [ PALERMO Basi di pasticceria 80
2188 Addetto panificatore pasticcere | paALERMO Dolci da forno 70
2188 | Addetto panificatore pasticcere | PALERMO Torte farcite e semifreddi 50
2188 Addetto panificatore pasticcere | pal ERMO Pizzeria 80
2188 | Addetto panificatore pasticcere FPALERMO Rosticceria 40
2188 | Addetto panificatore pasticcere |  pALERMO Pane ‘ton metodo diretto ed indiretto 40
‘ MODULI AREA COMPETENZA FACOLTATIVA
2188 | Addetto panificatore pasticcere | PALERMO . . Pari opportunita 10
2188 | Addetto panificatore pasticcere | pALERMO Ecologia sostenibile 10
2188 Addetto panificatore pasticcere PALERMO Lingua inglese 30
2188 Addetto panificatore pasticcere PALERMO Lingua spagnola 26

~



Contrassegnare
il modulo FORMATORI
presceito
(X) Edizione Corso | Sede | Modulo
MODULI AREA TRASVERSALE
4577 Addetto panificatore pasticcere PALERMO Igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro 12
4577 | Addetto panificatore pasticcere PALERMO Alfabetizzazione informatica 32
MODUL! AREA UMANISTICA
4577 | Addetto panificatore pasticcere | PALERMO Basi di pasticceria 80
4577 Addetto panificatore pasticcere PALERMO Dolci da fomo 70
4577 | Addetto panificatore pasticcere | pPALERMO Torte farcite e semifreddi 50
4577 Addetto panificatore pasticcere PALERMO Pizzeria 80
4577 Addetto panificatore pasticcere PALERMO Rosticceria 40
4577 | Addetto panificatore pasticcere | pal ERMO Pane con metodo diretto ed indiretto 40
MODULI AREA TECNICO-PROFESSIONALE
4577 | Addetto panificatore pasticcere | PALERMO Pari opportunita 10
4577 | Addetto panificatore pasticcere |  paj ERMO Ecologia sostenibile 10
4577 | Addetto panificatore pasticcere | pALERMO Lingua inglese 30
4577 Addetto panificatore pasticcere PALERMO Lingua spagnola 26
Contrassegnare
il modulo FORMATORI
prescelto
(X) Edizione Corso Sede Modulo MOre
odulo
MODULI AREA TRASVERSALE
2360 Addetto banconiere | RIBERA Igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro 12
2360 Addetto banconiere | RIBERA Alfabetizzazione informatica 32
MODUL! AREA UMANISTICA
2360 Addetto banconiere | RIBERA Tecniche di lavorazione 60
2360 Addetto banconiere | RIBERA Tipologia ed uso delle strumentazioni tecniche 20
2360 Addetto banconiere | RIBERA Tecniche espositive e di merchandising 20
2360 Addetto banconiere | RIBERA | Elementi di merceologia alimentare e di economia del reparto 20
2360 Addetto banconiere .| RIBERA Tecniche di conser\igizi;oarﬁrginzi:l::i, latticini e prodotti 20
2360 Addetto banconiere | RIBERA Il reparto salumi latticini gastronomia: organizzazione 30
2360 Addetto banconie.re kRIBIéRA La lavorazione e le tecfr;i%r:gcgitaglio dei salumi e dei 50
2360 Addetto banconiere | RIBERA Il confezionamento, il preincarto ed il preimbustamento 20
2360 Addetto banconiere | RIBERA La conservazione del prodotto 20
2360 Addetto banconiere | RIBERA La pesatura e la pezzatura 20
2360 Addetto banconiere | RIBERA Metodi di preparazione dei prodotti gastronomici 40
2360 Addetto banconiere | RIBERA Metodi di decorazione ept;t;:tri\iche di disposizione dei 40
MODULI AREA TECNICO-PROFESSIONALE

2360 Addetto banconiere | RIBERA Pari opportunita 10
2360 Addetto banconiere | RIBERA Ecologia sostenibile 10
2360 Addetto banconiere | RIBERA Lingua inglese 30
2360 Addetto banconiere | RIBERA Lingua spagnola 26




SERVIZIO X - C.Bi.
AGRIGENTO
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R, 445/2000 e ss.fnm.ii. L g
24 Marony
Dichiara: P }

- Possedere i requisiti minimi indicati all’art. 2 del bando oggetto della presente istanza; j
- Essere cittadino italiano o di uno stato facente parte della Comunita Europea; PROT. N
Essere iscritto nelle liste elettorali di un Comune dello Stato di appartenenza o provenienza; R \

- Essere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza;

- Essere iscritto all’Albo dei formatori di cui alla legge regionale 24/1976;

Non aver riportato condanne penali € non essere sottoposto a procedimenti penali in corso;

Di aver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni
previste dal medesimo;

Di non essere interdetto/a dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

Di non essere stato/a licenziato/a o dispensator/a dall'impiego presso pubblica amministrazione;

- Di concedere l'autorizzazione all'utilizzo dei propri dati forniti all'ente ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs.
196 del 2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti per le finalita connesse all'attivita di
formazione alla quale si fa riferimento con il bando per il quale sta partecipando;

di essere in possesso del seguente titolo di studio (indicare soltanto il titolo di studio piu alto)

Dichiara
Inoltre ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 che i dati riportati nella presente domanda

sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della presente.

Si allega alla presente:
e curriculum vitae in formato europeo firmato in originale;
« copia firmata del documento di identita e del codice fiscale;
¢ Istanza in carta semplice, secondo il modello Allegato 1,

+ Autocertificazione per i candidati Formatori Allegato 2;

LuogoeData..............oooo
Firma

Ai sensi del D. L.vo 196 del 30/06/2003 I'Ente Associazione Euroform: si impegna al trattamento dei dati
personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando.

lo softoscritto/a preso atto dell'informativa di cui sopra, autorizzo, ai sensi e nei limiti del Decreto
Legislativo 30/06/2003 n. 196 e dellinformativa che precede, il trattamento, il trasferimento e la diffusione

dei dati personali.

LuogoeData.............ooooiiiiiii Firma



SERVIZIO X - C.P.lL
AGRIGENTO
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Allegaton. 2

“Awviso 8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione
in Scilia— Programma Operativo della Regione Siciliana Fondo Sociale Europeo 2014/2020”

Titolo Progetto: “OBIETTIVO LAVORO 2016
approvato con D.D.G n. 169 del 23/01 /2017 - I1d. n. 126

irati al rafforzamento dell’occupabilita

AUTOCERTIFICAZIONE SUL POSSESSO DEI TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI E DI DOCENZA

1 SOttOSCHIO ..,
| CoF
[ 7o (144 o B
Tel v cell. oo

avvalendomi delle disposizioni in materia di autocertificazione e consapevole delle pene stabilite per false
attestazioni e mendaci dichiarazioni previste dagli artt. 483, 495 e 496 del Codice Penale

DICHIARA
di essere in possesso dei seguenti titoli e della seguente esperienza, auto-valutati secondo la seguente tabella, ed
enunciati sul “curriculum vitae”in formato europeo allegato alla domanda di candidatura :

Punteggio
REQUISITO DESCRIZIONE MAX. PUNTI Punteggio attribuito
dichiarato (riservato
all’ente)
25

Laurea vecchio ordinamento, laurea magistrale o specialistica
inerente la tipologia del profilo professionale

e e 2 o 2k e e e 2l I e e dede ke

(Non cumuiabile con
altri titoli di studio)

Laurea breve, almeno triennale, inerente la tipologia del profilo
professicnale

dededded ke dek ek ok

18

(Non cumuiabile con
altri titoli di studio)

Diploma scuola media superiore di secondo grado

dkdkhkkkhhhkkhhhh

10

(Non cumulabile con
altri titoli di studio)

Master, corsi di specializzazione post laurea, corsi di

Annuale: punti 3

erfezi . | Biennale: punti 4 5
perfezionamento post — laurea Triennale: punti 5
Esperienza di docenza nel settore/materia oggetto di interesse Punti 1 per ogni anno 10
Esperienza Professionale nel settore di riferimento Punti 1 per ogni anno 10
Esperienza Professionale pari o superiore a 10 anni oot 5
Esperienza Didattica pari o superiore a 10 anni iainalnieininiaininiainianiale 5
Valutazione del curriculum nel suo complesso in relazione Da1a 5 punti 5
all'incarico da ricoprire ed in funzione degli obiettivi del progetto
Iscrizione all'albo dei formatori di cui alla legge regionale 5
24/1976
Eventuali precedenti esperienze come Formatore presso I'ente
Associazione Eurofrm (solo per il personale appartenente 5
all'albo dei formatori di cui alla legge regionale 24/1976)
TOTALE 75/100

Luogo e data

Il candidato






